
TERVETULOA!
Voiko koulutustietoa jakamalla 
saada ihmiset kouluttautumaan 
enemmän? 
Tervetuloa kuulemaan tutkimuskokonaisuuden alustavia tuloksia 
22.11.2024

Aloitamme klo 8.30



Ohjelma  
8:30 Tervetuloa! 

• Tutkimuksen tausta, projektipäällikkö Milma Arola, 
Jotpa

• Kirjepostikokeilu, tutkimusohjaaja Hannu Karhunen, 
Labore

• Hakevan toiminnan pilotti
• tutkimuspäällikkö Antti Kauhanen, Etla
• tutkimuspäällikkö Anu Järvensivu, Työterveyslaitos
• Palvelun toteuttajien kokemuksia:

• Saara Utti, Tamora
• Otso Kratz, Y4 Works Oy 

10:00 Tilaisuus päättyy

Tilaisuus tallennetaan



Miten kohdentaa julkisin varoin tuotettua 
koulutusta viisaasti niille, jotka siitä erityisesti 
hyötyisivät? 

• Aikuisena aloitetut opinnot nostavat ansioita ja työllisyyttä etenkin 
perusasteen suorittaneilla ihmisillä. Koulutuksen taloudelliset hyödyt ovat 
yhteiskunnalle suuremmat kuin kustannukset, kun koulutus kohdistuu 
perusasteen suorittaneisiin henkilöihin. (Kannattavatko investoinnit 
aikuiskoulutukseen, Etla 2021)

• Enintään perusasteen suorittaneet kokevat, että heillä ei ole tietoa 
koulutusmahdollisuuksista sekä uraan ja ammattiin liittyvästä ohjauksesta 
ja neuvonnasta. (Mitä työikäiset ajattelevat jatkuvasta oppimisesta –
kyselytutkimus 2023, Jotpa). 

• Suomessa on OECD-maiden suurimmat osallistumiserot heikomman ja 
keskitason/hyvän taitotason omaavien välillä. Kohdennettu tuki vähäistä ja 
hakeva toiminta puuttuu (Lähde: OECD:n julkaisu 19.2.2020: Continuous 
Learning in Working Life in Finland)

https://www.jotpa.fi/fi/julkaisut/tutkimukset/kyselytutkimus-mita-tyoikaiset-ihmiset-ajattelevat-jatkuvasta-oppimisesta
http://www.oecd.org/finland/continuous-learning-in-working-life-in-finland-2ffcffe6-en.htm
http://www.oecd.org/finland/continuous-learning-in-working-life-in-finland-2ffcffe6-en.htm


Kaksi satunnaistettua koetta

Kirjepostikokeilu
• kirje 50 000:lle enintään 

perusteen suorittaneelle 
ihmiselle. 

Hakevan toiminnan pilotti 
• 1260 ohjausta ympäri 

suomen pienillä 
toimipaikoilla

• Ohjauksiin osallistunut 
1600 enintään 
yleissivistävän 
koulutuksen suorittanutta

• Yli 10 000 kontaktoitua
yritystä



Tutkimuskokonaisuudessa 
mukana

• Tutkimuksen toteuttajat 
• Elinkeinoelämän tutkimuslaitos Etla
• Työn ja talouden tutkimuslaitos Labore
• Työterveyslaitos (Hakevan toiminnan pilotin laadullinen tutkimus). 

• Hakevan toiminnan pilotin palvelun tuottajat: 
• Oy EduVamia Ab, GRADIA, Sedu, Länsirannikon Koulutus Oy WinNova, 

OSAO, JOKIEDU OY, Osuvakoulutus Oy, EDUKAI, Savon ammattiopisto, 
Riveria, EduSavo Oy, KasvuEsedu Oy, Samiedu, Edunova, Y4 Works Oy, 
Tamora Oy, Aava & Bang Oy, 

• Kirjepostikokeilussa mukana monia viranomaisia



KIITOS TÄHÄN ASTISESTA

• Tutkimuksen toteuttajat 
• Elinkeinoelämän tutkimuslaitos Etla
• Työn ja talouden tutkimuslaitos Labore
• Työterveyslaitos (Hakevan toiminnan pilotin laadullinen tutkimus). 

• Hakevan toiminnan pilotin palvelun tuottajat: 
• Oy EduVamia Ab, GRADIA, Sedu, Länsirannikon Koulutus Oy 

WinNova, OSAO, JOKIEDU OY, Osuvakoulutus Oy, EDUKAI, Savon 
ammattiopisto, Riveria, EduSavo Oy, KasvuEsedu Oy, Samiedu, 
Edunova, Y4 Works Oy, Tamora Oy, Aava & Bang Oy, 

• Kirjepostikokeilussa mukana monia viranomaisia: 
Työmarkkkinatori, Työllisyysrahasto, Koulutusneuvonta, 
Opetushallitus, Kela, Karriärcenter Arabia 

Vuoden päästä (2025) valmistuu loppuraportti ja saamme 
kattavammin tuloksia!
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