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Tausta

Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksesta annetun lain
682/2021 2 &n mukaan palvelukeskuksen tehtavana on toimialaansa
liittyva:

tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluiden kehittaminen ja
koordinointi

osaamis- ja tydvoimatarpeen ennakointitiedon analysointi

erityisesti tyossa oleville ja tydvoiman ulkopuolella oleville

suunnatun ja muuta julkisesti tuettua koulutustarjontaa
taydentavan koulutuksen ja muiden osaamispalveluiden
rahoittaminen

alueellisten ja muiden yhteistyoverkostojen tuki ja vaikuttavuuden
edistaminen.

Palvelukeskuksen yhteydessa toimii 5 &:n mukaan Jatkuvan oppimisen ja
tyollisyyden neuvosto, jonka yhtena tehtavana on paattaa palvelukeskuksen
vuosittaisen toimintasuunnitelman painopisteista.



Vuoden 2025 maararahat

Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen eli Jotpan
rahoittamiin osaamis- ja koulutuspalveluihin on esitetty valtion vuoden
2025 talousarviossa yhteensa 9 miljoonaa euroa.

Lisaksi tydn ohessa opiskelun kehittamis- ja pilotointihankkeeseen sosiaali- ja
terveysalalla seka kasvatusalalla on kaytettavissa 10 miljoonaa euroa.

Naiden lisaksi vuonna 2025 kaynnistettaviin osaamis- ja koulutuspalveluihin
voidaan kohdentaa arviolta 5,3 miljoonaa euroa vuodelta 2024 siirtyvaa
maararahaa. Arvio perustuu tilanteeseen 18.10.2024.




Toimintasuunnitelman painopisteet
vuonna 2025

1. Osaamis- ja tydvoimatarpeiden
ennakointitiedon analysointi

Osaamistarvekompassin yllapito ja kayton levittaminen. Lisaksi otetaan kayttoon
ennakoinnin yhteistydmalli alueiden kanssa.

2. Osaamispalveluiden rahoittaminen

Jotpa rahoittaa tunnistamiensa koulutus- ja osaamistarpeiden perusteella
osaamispalveluita valtionavustuksilla ja hankinnoilla. Kaytettava
rahoitusinstrumentti valitaan koulutuskohtaisesti.




Rahoituksen kohdentamisen
painopisteita vuonna 2025 ovat:

1. Puhdas siirtyma -ohjelma
teollisen mittakaavan ratkaisut energiatehokkuuteen

kiertotalous, erityisesti mineraalien kierto (esimerkiksi
kaivosteollisuudessa, akkujen kierratyksessa, rakennusalalla)

kestava matkailu ja siihen liittyvat palvelut (esimerkiksi
digitalisaation ja vastuullisuuden kehittamisen vaatima
osaaminen, palvelukokonaisuuksien kehittamisosaaminen)

2. Digitalisaation edistaminen -ohjelma

terveysteknologian hyédyntamiseen liittyva osaaminen

teollisuusrobotiikan hydodyntamiseen liittyva osaaminen

3. Sosiaali- ja terveysalan seka varhaiskasvatusalan ohjelma

kotipalvelutyontekijan ja kotiavustajan osaamispalvelut
erityisesti koulutuksessa aliedustettujen kohderyhmille

Rahoitetuissa koulutuksissa huomioidaan myos koulutuksen toteuttajien
opettajien tadydennyskoulutustarve.

Lisdksi toteutetaan tyon ohessa opiskelun kehittamis- ja pilotointihanke
sosiaali- ja terveysalalla seka kasvatusalalla.

Jotpan lapileikkaavina teemoina ovat tutkimus-, kehittamis- ja
innovaatiotoiminnan vaikuttavuuden ja uuden liiketoiminnan syntymisen
tukeminen seka osaamis- ja koulutustason nostaminen.



3. Alueellisten ja muiden
yhteistyoverkostojen tuki
ja vaikuttavuuden edistaminen

Jatketaan vaikuttavuuden seurantamallin kehittamista seka jatkuvan seurannan
etta yksittaisten temaattisten tutkimusten osalta. Kaynnistetaan ensimmaisten
vaikuttavuustietojen hydédyntaminen ja levittaminen. Yhteistydon kaynnistaminen
tydllisyysalueiden kanssa.




4. Tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluiden
kehittaminen ja koordinointi

Ohjaustoimien laatuun kytkeytyvien kansallisen urasuunnittelutaitojen
hankkeen materiaaleja hyddynnetaan Jotpan rahoittamissa koulutuksissa.
Kansallisen elinikaisen ohjauksen seurantakehikkoon (luonnos) sisallytettyja
Jotpan opiskelijapalautteita seurataan.

Selvitetaan yhteistydssa verkostojen kanssa Osaamistarvekompassin hyotyja
tyollisyysalueiden ohjaus- ja neuvontatyota tekeville ja pyritaan vakiinnuttamaan
se tyollisyyspalveluiden tydkaluna vuosien 2025-2026 aikana.

5. Koulutukseen erityisen tervetulleiden
rynmien osallistumisen edistaminen

Jotpa hyddyntaa toteuttamansa tutkimuskokonaisuuden tuloksia omassa
toiminnassaan ja levittaa tuloksia keskeisille tahoille. Jotpa avaa kohdennettuja
rahoitushakuja koulutukseen erityisen tervetulleille ryhmille.

Seuranta ja tarkistaminen

Vuoden 2025 toimintasuunnitelman painopisteiden toteutumista
seurataan. Painopisteet tarkistetaan tarvittaessa syksylla 2025.




Jatkuvan oppimisen ja
tyollisyyden palvelukeskus

PL 380, 00531 Helsinki
jotpa.fi
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